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1 Назначение и область применения 

 

1.1 Положение о патентно-лицензионной политике Некоммерческого 

акционерного общества «Торайгыров университет» (далее – Положение) является 

основным документом в сфере создания, обеспечения правовой охраны и 

использования результатов интеллектуальной деятельности, создаваемых в 

рамках образовательной и научной деятельности Некоммерческого 

акционерного общества «Торайгыров университет» (далее – Университет) и 

определяет цели, принципы и порядок управления правами на объекты 

интеллектуальной собственности, созданные в Университете, регулирует 

взаимоотношения между Университетом и его работниками (авторами), а также 

обучающимися (студентами, магистрантами, докторантами) в связи с созданием, 

правовой охраной, использованием и коммерциализацией объектов 

интеллектуальной собственности. 

1.2 Действие Положения распространяется на всех работников 

Университета (научно-педагогических, научных, инженерно-технических 

работников), а также на обучающихся, вовлеченных в научно-

исследовательскую и опытно-конструкторскую деятельность в рамках 

выполнения работ по трудовым договорам, служебным заданиям, грантам, 

договорам с заказчиками или иным образом с использованием ресурсов 

Университета. 

 1.3 Основные понятия, используемые в Положении, применяются в 

значениях, определенных законодательством Республики Казахстан в сфере 

интеллектуальной собственности. 

1.4 Патентно-лицензионная политика является обязательной для всех 

подразделений Университета при взаимодействии с контрагентами, в том числе 

исполнителями по научно-исследовательским и опытно-конструкторским 

работам, авторами объектов интеллектуальной собственности. 

 

2 Нормативные ссылки 

 

При разработке настоящего Положения использованы следующие 

нормативные документы: 

- Гражданский кодекс Республики Казахстан (Общая часть) от 27 декабря 

1994 года № 268-XIII; 

- Гражданский кодекс Республики Казахстан (Особенная часть) от 1 июля 

1999 года № 409-I; 

- Закон Республики Казахстан «Об образовании» от 27 июля 2007 года 

№ 319-III; 
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- Закон Республики Казахстан «О науке и технологической политике» от 

1 июля 2024 года № 103-VIII;  

- Закон Республики Казахстан «Патентный закон Республики Казахстан» от 

16 июля 1999 года № 427-I; 

- Закон Республики Казахстан «Об авторском праве и смежных правах» от 

10 июня 1996 года № 6-I; 

- Закон Республики Казахстан «О противодействии коррупции» от 

18 ноября 2015 года № 410-V ЗРК;  

- Закон Республики Казахстан «О разрешениях и уведомлениях» от 16 мая 

2014 года № 202-V ЗРК; 

- Устав Университета; 

- Кодекс нормативной этики и сотрудников Университета (правила 

служебной этики). 

 

3  Термины, определения, обозначения и сокращения 

 

3.1 В настоящем Положении использованы следующие термины с 

соответствующими определениями: 

Автор – лицо, творческим трудом которого создан результат 

интеллектуальной деятельности. Не признаются авторами результатов 

интеллектуальной деятельности лица, не внесшие личного творческого вклада в 

создание такого результата, в том числе оказавшие автору только техническое, 

консультационное, организационное или материальное содействие, или помощь, 

либо только способствовавшие оформлению прав на такой результат или его 

использованию, а также лица, осуществлявшие контроль за выполнением 

соответствующих работ. 

Авторское право - личные неимущественные и имущественные права 

автора. 

Секрет производства (ноу-хау) – сведения любого характера 

(производственные, технические, экономические, организационные и другие), в 

том числе о результатах интеллектуальной деятельности в научно-технической 

сфере, а также сведения о способах осуществления профессиональной 

деятельности, которые имеют действительную или потенциальную 

коммерческую ценность в силу неизвестности их третьим лицам, к которым у 

третьих лиц нет свободного доступа на законном основании и в отношении 

которых обладателем таких сведений введен режим коммерческой тайны. 

Обучающийся – студент, магистрант, докторант, обучающийся в 

Университете. 
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Объект интеллектуальной собственности – результат интеллектуальной 

творческой деятельности или средство индивидуализации участника 

гражданского оборота, товаров, работ или услуг. 

Правообладатель — физическое или юридическое лицо, которому на 

основании закона или договора принадлежат исключительные права на 

результаты интеллектуальной деятельности. 

Результаты интеллектуальной деятельности – результаты, выполненных 

исследований и разработок, подлежащие охране в соответствии с 

законодательством. 

Работодатель – юридическое или физическое лицо, с которым автор 

находится в трудовых отношениях. 

Результат научной и (или) научно-технической деятельности – новые 

знания или решения, полученные в ходе выполнения научной и (или) научно-

технической деятельности и зафиксированные на любом информационном 

носителе, внедрение научных разработок и технологий в производство, а также 

модели, макеты, образцы новых изделий, материалов и веществ. 

Патентно-лицензионная политика – это стратегия и набор мер 

организации или предприятия по защите, управлению и коммерциализации 

результатов интеллектуальной деятельности, создаваемых в ходе научной и 

научно-технической деятельности. 

Служебный результат интеллектуальной деятельности – результат 

интеллектуальной деятельности, созданный работником в связи с 

исполнением им своих трудовых обязанностей или конкретного задания 

работодателя. 

Коммерциализация результата интеллектуальной деятельности – 

процесс использования результата интеллектуальной деятельности в действиях 

юридического или физического лица по приобретению, использованию 

(включая предоставление лицензий) и отчуждению исключительных прав на 

результат интеллектуальной деятельности, а также участие в учреждении и 

деятельности хозяйственных обществ, созданных для подобной деятельности. 

3.2 В настоящем Положении применяются следующие обозначения и 

сокращения: 

Комитет по интеллектуальной собственности – Комитет по 

интеллектуальной собственности Научно-технического совета Некоммерческого 

акционерного общества «Торайгыров университет». 

МНВО – Министерство науки и высшего образования; 

МРП – минимальный расчётный показатель; 

НИОКР – научно-исследовательская опытно-конструкторская работа; 

ОИС – объект интеллектуальной собственности; 
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ОК – офис коммерциализации; 

РИД – результат интеллектуальной деятельности; 

РННТД – результат научной и (или) научно-технической деятельности. 

РК –Республика Казахстан. 

Университет – Некоммерческое акционерное общество «Торайгыров 

университет». 

 

4 Общие положения 

 

4.1 Патентно-лицензионная политика университета является основной 

стратегией Университета в сфере создания, обеспечения правовой охраны и 

использования результатов интеллектуальной деятельности, создаваемых в 

рамках образовательной и научной деятельности университета, с целью 

управления интеллектуальной собственностью, возникающей в процессе 

научной, образовательной и инновационной деятельности. 

4.2 РИД может быть создан автором в следующих случаях:  

а) в пределах, установленных для работника (автора) трудовых 

обязанностей, как служебный результат интеллектуальной деятельности или 

служебное произведение;  

б) вне рамок трудовых обязанностей, по собственной инициативе.  

4.3 РИД может быть создан в рамках договора на выполнение НИОКР, 

включая и создание в рамках договора государственного заказа, где 

Университет и его сотрудники выступают исполнителями, а частное 

физическое или юридическое лицо (лица) - заказчиком. 

В зависимости от условий договора на выполнение НИОКР, 

исключительное право на РИД, созданный в рамках подобных НИОКР: 

а) переходит заказчику; 

б) на РИД устанавливаются совместные права; 

в) исключительное право на РИД переходит Университету в качестве 

исполнителя НИОКР, а заказчик оставляет за собой право на безвозмездную 

исключительную лицензию в пользу третьих лиц. 

4.4 Уполномоченным органом Университета по вопросам создания, 

правовой охраны и использования результатов интеллектуальной деятельности, 

исключительные права на которые принадлежат Университету является 

Департамент научной деятельности, который: 

а) обеспечивает сбор уведомлений авторов о создании в порядке 

выполнения служебного задания РИД; 
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б) осуществляет оказание консультационных услуг в сфере патентования 

создаваемых работниками и обучающимися Университета изобретений, 

полезных моделей и промышленных образцов; 

в) направляет оформленные в установленном порядке заявочные материалы 

на патентование на имя Университета объектов промышленной собственности в 

РГКП на ПХВ «Национальный институт интеллектуальной собственности», 

Евразийское патентное ведомство, осуществляет переписку с ними в ходе 

дальнейшего делопроизводства, ведя учёт и контроль по заявкам; 

г) в случае зарубежного патентования на имя Университета объектов 

промышленной собственности осуществляет взаимодействие с патентными 

поверенными соответствующей страны.  

4.5 Уполномоченным органом Университета, по вопросам организации в 

Университете работ по коммерциализации РННТД, взаимодействию субъектов 

научной и (или) научно-технической деятельности и субъектов частного 

предпринимательства в целях заключения ими договоров на возмездную 

передачу прав (коммерциализацию) на результат РННТД, разработанный в 

Университете, является Офис коммерциализации. 

4.6 В целях реализации положений Закона РК «О науке и технологической 

политике» от 1 июля 2024 № 103-VIII и практического применения (внедрения) 

РИД, Университет вправе создавать опытные производства, проектно-

конструкторские организации, хозяйственные общества с целью внедрения 

РИД в промышленное производство, при этом Университет оставляет за собой 

право осуществлять контроль хозяйственно-финансовой деятельности данных 

хозяйствующих субъектов. 

 

5 Цели и принципы патентно-лицензионной политики  

 

5.1 Целями патентно-лицензионной политики являются:  

а) создание в Университете эффективной системы управления на РИД; 

б) стимулирование создания работниками и обучающимися 

охраноспособных результатов НИОКР; 

в) обеспечение правовой охраны и защиты прав Университета на РИД; 

г) защита интересов авторов при создании и последующем использовании 

РИД; 

д) содействие интеграции результатов научной деятельности в экономику 

Республики Казахстан, включая трансфер технологий и сотрудничество с 

бизнесом; 

е) коммерциализация РИД и извлечение доходов в целях дальнейшего 

развития науки и образования в Университете; 
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ж) установление баланса прав и законных интересов участников процесса 

создания и коммерциализации РИД, исключительные права на которые 

принадлежат Университету, его структурным подразделениям, авторам, 

инвесторам и иным лицам; 

и) создание прозрачного и справедливого механизма распределения 

доходов от коммерциализации РИД между Университетом и авторами. 

5.2 К принципам патентно-лицензионной политики относятся:  

а) приоритет интересов Университета как организации высшего и 

послевузовского образования, ориентированной на образование и науку, с 

учетом общественной пользы; 

б) поддержка и развитие структурных подразделений Университета, 

полномочия которых направлены на стимулирование создания, обеспечения 

правовой охраны и использования РИД, исключительные права на который 

принадлежат Университету, а также создание соответствующей 

инфраструктуры; 

в) соблюдение исключительных прав на РИД в соответствии действующим 

законодательством РК; 

г) признание права автора: неотчуждаемое право авторства на все 

созданные РИД признается за физическими лицами-создателями; 

д) право собственности Работодателя: исключительное имущественное 

право на служебные РИД, созданные в связи с выполнением трудовых 

обязанностей или служебного задания принадлежит Университету, если 

договором между ними не предусмотрено иное; 

е) стимулирование авторов: авторы служебных РИД имеют право на 

вознаграждение за создание и использование таких объектов. 

ж) поддержка обучающихся: права на РИД, созданные обучающимися в 

рамках учебного процесса или инициативных проектов, могут по договору 

передаваться Университету для целей правовой охраны и коммерциализации с 

условием выплаты авторам доли доходов; 

и) формирование патентной культуры и повышение уровня знаний 

сотрудников Университета в области создания, правовой охраны и 

использования РИД. 

 

6 Комитет по интеллектуальной собственности  
 

6.1 Комитет по интеллектуальной собственности (далее – Комитет) является 

консультативно-совещательным органом, осуществляющим надзор за 

деятельностью по трансферту технологий и реализацией политики в области 

интеллектуальной собственности, включающие мероприятия по трансферту 
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технологий, бюджет, разрешение споров и распределение доходов от 

интеллектуальной собственности Университета. 

6.2 Комитет создаётся и действует при Научно-техническом совете 

Университета в соответствии с настоящим Положением и Положением о 

Научно-техническом совете Университета. 

6.3 Задачами Комитета является: 

а) осуществление мониторинга исполнения Патентно-лицензионной 

политики Университета; 

 б) осуществление контроля деятельности Офиса коммерциализации и 

Отдела развития научного потенциала и интеллектуальной собственности на 

соответствие Патентно-лицензионной политике Университета; 

в) рассмотрение вопросов, связанных с подготовкой документов, имеющих 

отношение к приобретению исключительных прав на объекты интеллектуальной 

собственности Университетом и предоставление данных прав Университетом 

третьим лицам на основе лицензионных договоров; 

г) рассмотрение уведомлений, представленных от авторов о создании ими 

результатов интеллектуальной деятельности (объектов интеллектуальной 

собственности) на предмет патентования их от имени Университета и в случае 

одобрения представление рекомендаций руководству Университета о выделении 

внебюджетных средств на их патентование; 

д) разработка по мере необходимости рекомендаций руководству 

Университета касательно распределения доходов от использования 

интеллектуальной собственности; 

е) выполнение других заданий и действий по распоряжению Научно-

технического совета Университета; 

ж) представление годового отчета о своей деятельности и информации по 

запросу Научно-технического совета Университета. 

 

7 Права и обязанности субъектов результатов интеллектуальной 

деятельности по созданию, использованию, обеспечению правовой охраны 

результатов интеллектуальной деятельности 

 

7.1 Университет, обладая правом собственности или иным законным 

правом распоряжаться РИД, полученным при осуществлении научно-

исследовательской деятельности, вправе: 

а) самостоятельно распоряжаться исключительными правами на РИД; 

б) предоставлять право пользования РИД по договору о возмездной 

передаче (коммерциализации) результатов НИОКР; 
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в) отчуждать исключительное право на РИД на основании договора уступки 

исключительных прав; 

г) передавать исключительное право на РИД в залог; 

д) вносить исключительные права на РИД в качестве взноса в уставный 

капитал; 

е) иным способом распоряжаться исключительным правом на РИД. 

7.2 Университет может выступать правообладателем РИД по договору об 

отчуждении исключительных прав, по лицензионным договорам, а также по 

договорам о выполнении работ и (или) оказании услуг в качестве заказчика 

(или) исполнителя, к которому при разработке результатов интеллектуальной 

деятельности переходит исключительное право на них;  

7.3 Исключительное право на служебный РИД принадлежит 

У ниверситету, если трудовым или иным договором между Университетом и 

автором не предусмотрено иное. Университет вправе при использовании 

служебного произведения указывать свое наименование либо требовать такого 

указания. 

7.4 Личные (неимущественные) авторские права на служебный РИД, 

созданный творческим трудом работника в связи с выполнением трудовых 

обязанностей перед Университетом, принадлежат Автору.  

7.5 РИД, созданный работником с использованием денежных, технических 

или иных средств Университета, но вне связи с выполнением обязанностей или 

конкретного задания Университета, не является служебным. 

7.6 Право на получение патента на РИД, созданные автором не в связи с 

выполнением обязанностей или конкретного задания и прочие исключительные 

права на РИД принадлежат работнику. Университет вправе по своему выбору 

потребовать безвозмездной простой (неисключительной) лицензии на 

использование созданного результата интеллектуальной деятельности для 

собственных нужд на весь срок действия исключительного права либо 

возмещения расходов, понесенных им в связи с созданием таких результатов 

интеллектуальной деятельности.  

7.7 Автор РИД имеет право на: 

а) личные неимущественные и имущественные авторские права на 

созданные им РИД. 

б) вознаграждение за создание им и использование Университетом РИД, 

исключительные права на которые принадлежат Университету, в соответствии с 

настоящим Положением.  

 в) на обращение в Комитет по интеллектуальной собственности по 

вопросам получения внебюджетных средств на патентование созданных им 

объектов интеллектуальной собственности, подлежащих коммерциализации и 
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распределению между авторами и Университетом прибыли от использования 

исключительных прав на созданные им РИД. 

7.8 Работник обязан: 

а) Уведомить Университет о факте создания служебного РИД путем подачи 

заявки в Департамент научной деятельности; 

б) передать всю необходимую информацию и документацию для 

осуществления государственной регистрации РИД, оказывать содействие в 

осуществлении такой регистрации, если такая регистрация необходима; 

в) признавать и не оспаривать права Университета на РИД, созданные 

работником в связи с исполнением своих трудовых обязанностей или по 

служебному заданию Университета; 

г) без получения в установленном порядке согласия Университета не 

передавать третьим лицам и не раскрывать публично РИД и сведения 

конфиденциального характера, которые будут ему доверены или станут ему 

известны в процессе выполнения им служебных обязанностей; 

д) без получения в установленном порядке согласия Университета не 

использовать РИД, исключительные права на который принадлежат 

Университету, в том числе в интересах других организаций и лиц, которые 

могут нанести ущерб Университету, включая материальный ущерб и 

упущенную выгоду; 

е) сообщать Университету обо всех ставших ему известными фактах 

нарушений прав Университета на РИД, а также принимать в пределах своей 

компетенции необходимые и достаточные меры по пресечению таких фактов 

нарушения; 

ж) предпринимать со своей стороны все необходимые и достаточные меры 

по обеспечению конфиденциальности результатов интеллектуальной 

деятельности вплоть до момента их государственной регистрации, если такая 

регистрация требуется. 

7.9 Университет имеет право:  

а) устанавливать в договорах условия перехода к Университету 

исключительного права на результаты интеллектуальной деятельности с 

момента его создания, в случае если Университет по такому договору является 

работодателем или заказчиком;  

б) распоряжаться исключительным правом на результаты интеллектуальной 

деятельности любым не противоречащим закону способом;  

в) распоряжаться исключительным правом на результаты интеллектуальной 

деятельности путем внесения права его использования в качестве вклада в 

уставный капитал юридического лица;  

г) размещать знак охраны результатов интеллектуальной деятельности на 
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их материальных носителях с указанием авторства;  

д) в качестве заказчика согласовывать с исполнителем условия разработки 

результатов интеллектуальной деятельности, следить за ходом работ;  

е) получать или выплачивать вознаграждение за использование результатов 

интеллектуальной деятельности с целью дальнейшего развития и 

финансирования научно-исследовательской и изобретательской деятельности;  

ж) устанавливать запрет на использование результатов интеллектуальной 

деятельности третьими лицами и предпринимать все возможные меры по 

обеспечению защиты результатов интеллектуальной деятельности от 

посягательств со стороны третьих лиц.  

7.10 Университет обязан:  

а) признавать и должным образом защищать права работника, связанные с 

созданными им РИД и принадлежащими Университету исключительными 

правами на них; 

б) вести учет создаваемых в Университете результатов интеллектуальной 

деятельности;  

в) осуществлять государственную регистрацию служебных результатов 

интеллектуальной деятельности в случае, если она предусмотрена 

законодательством;  

г) в соответствии с пунктом 3 статьи 51 Закона РК «О науке и 

технологической политике» от 1 июля 2024 года № 103-VIII, при 

коммерциализации РИД, направлять средства в размере не менее 10 (десяти) 

процентов от суммы лицензионных договоров и договоров уступки прав 

интеллектуальной собственности, заключенных Университетом, в Офис 

коммерциализации;  

д) обеспечивать конфиденциальность сведений, касающихся создания, 

использования результатов интеллектуальной деятельности Университета до 

момента их государственной регистрации, если такая требуется;  

е) заключать и соблюдать все условия соглашений с правообладателями о 

распределении исключительных прав на результаты интеллектуальной 

деятельности. 

ж) использовать результаты интеллектуальной деятельности в соответствии 

с целями Патентно-лицензионной политики Университета. 

 

8 Права и обязанности субъектов создания, обеспечения правовой 

охраны и использования секрета производства (ноу-хау) 

 

8.1 Университету, как владельцу РИД, составляющей секрет производства 

(ноу-хау), принадлежит исключительное право использования секрета 
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производства любым не противоречащим закону способом (исключительное 

право на секрет производства), в том числе при изготовлении изделий и 

реализации экономических и организационных решений в соответствии со 

статьей 1017 Гражданского кодекса Республики Казахстан. Университет как 

обладатель секрета производства может распоряжаться указанным 

исключительным правом. 

8.2 Университет, как обладатель информации, составляющей секрет 

производства (ноу-хау), имеет также право: 

а) определять перечень и состав информации, относимой к секретам 

производства (ноу-хау). 

б) устанавливать, изменять и отменять в письменной форме режим 

коммерческой тайны в отношении информации, составляющей секрет 

производства, в соответствии с действующим законодательством PK, включая 

установление порядка и условий доступа к указанной информации. 

в) требовать от юридических и физических лиц, получивших доступ к 

секретам производства (ноу-хау), а также от органов государственной власти, 

иных государственных органов, органов местного самоуправления, которым 

они предоставлены, соблюдения режима коммерческой тайны. 

г) требовать от лиц, получивших доступ к секретам производства (ноу-хау) 

случайно или по ошибке, соблюдения условий конфиденциальности 

составляющей их информации. 

д) защищать в установленном порядке свои права и законные интересы в 

случае разглашения, незаконного получения или незаконного использования 

секретов производства (ноу-хау) работниками Университета или третьими 

лицами, в том числе требовать возмещения убытков, причиненных в связи с 

нарушением его прав и законных интересов; 

8.3 Работнику Университета, являющемуся автором РИД, составляющей 

секрет производства (ноу-хау), принадлежат следующие права: 

а) право авторства; 

б) иные личные неимущественные права, предусмотренные 

законодательством PK. 

8. 4 Работник Университета, которому в связи с выполнением трудовых 

обязанностей или служебного задания работодателя стал известен секрет 

производства (ноу-хау), обязан сохранять режим коммерческой тайны в 

отношении полученных сведений. 

8.5 Исключительное право на секрет производства (ноу-хау) действует до 

тех пор, пока сохраняется конфиденциальность сведений, составляющих его 

содержание. С момента утраты конфиденциальности соответствующих 

сведений исключительное право на секрет производства прекращается, 
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согласно статьи 1017 Гражданского кодекса Республики Казахстан. 

8.6 Всё, что не урегулировано настоящим Положением в части 

использования и обеспечения правовой охраны секрета производства (ноу—хау) 

регулируется в рамках законодательства PK. 

 

9 Права и обязанности субъектов использования и обеспечения 

правовой охраны средств индивидуализации, исключительными правами 

на которые обладает университет 

 

9.1 Университет может являться правообладателем или пользователем 

различных средств индивидуализации, предусмотренных законодательством 

PK, как в результате создания такого средства индивидуализации, так и в 

результате заключения договоров на использование средств индивидуализации. 

9.2 Университет имеет право: 

а) использовать в установленном законодательством РК порядке средства 

индивидуализации, на которые у него есть исключительные права. 

б) заключать договоры на предоставление прав третьим лицам на 

использование принадлежащих Университету товарных знаков, знаков 

обслуживания. 

в) запрещать третьим лицам использование символики, эмблем, товарных 

знаков и других индивидуализирующих средств, принадлежащих 

Университету. 

 9.3 Все, что не урегулировано настоящим Положением, в части 

использования и обеспечения правовой охраны средств индивидуализации 

регулируется законодательством РК, исключительными правами на которые 

обладает У ниверситет. 

 

10 Размер и порядок выплаты вознаграждения авторам за создание и 

использование результатов интеллектуальной деятельности 

 

10.1 Вознаграждение за создание РИД, исключительные права на который 

принадлежат Университету, выплачивается автору Университетом в 

соответствии с законодательством РК. 

10.2 Размер выплачиваемого вознаграждения за создание РИД автору 

устанавливается на основании договора, заключаемого между Университетом и 

автором, с учётом вида и значимости РИД, созданного по результатам 

выполнения НИОКР.  

10.3 Вознаграждение за создание РИД, исключительные права на который 

принадлежат Университету, выплачивается в виде разовых платежей в течение 
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одного месяца с даты получения Университетом соответствующего патента или 

свидетельства о государственной регистрации прав на объект авторского права 

(охранного документа).  

10.4 При получении лицензионных платежей, роялти, доходов от 

коммерциализации РИД Университет удерживает документированные расходы, 

связанные с коммерциализацией (патентование, сопровождение, маркетинг, 

операционные расходы). 

Чистый доход от коммерциализации объекта интеллектуальной 

собственности (лицензионные платежи, паушальные платежи при уступке прав и 

прочее) определяется как сумма поступлений за вычетом прямых затрат 

Университета на патентование, защиту прав и коммерциализацию данного 

конкретного РИД. 

10.5 Размер вознаграждения за использование Университетом РИД 

устанавливается в соответствующем договоре о распределении вознаграждения 

авторам РИД и дополнительных соглашениях к нему. 

10.6 Порядок и размер выплаты автору(-ам) вознаграждения за создание и 

использование РИД, исключительные права на который принадлежат 

Университету, может быть оговорён:  

а) в трудовом договоре между Работником и Университетом; 

б) в специальном соглашении, заключаемым между автором (-ами) и 

Университетом после подачи автором(-ами) уведомления о созданном 

служебном РИД.  

10.7 Распределение между субъектами дохода, полученного от  

использования в коммерческих целях РИД, осуществляется следующим 

образом: 

а) авторам — не менее 30 процентов; 

б) Офису коммерциализации — не менее 10 процентов; 

в) Университету — оставшаяся доля не более 60 процентов. 

10.8 Вознаграждение между авторами распределяется пропорционально их 

творческому вкладу, определяемому в соглашении между авторами.  

10.9 Правопреемники (наследники) авторов служебных РИД имеют право 

на получение всех вознаграждений авторов на условиях, предусмотренных 

законодательством PK и настоящим Положением. 

10.10 В случае внедрения (использования) в собственном производстве 

РННТД, исключительные права на которые принадлежат Университету, автору 

РННТД выплачивается вознаграждение в размере не менее 100-кратного 

месячного расчетного показателя, установленного законом о республиканском 

бюджете и действующего на 1 января соответствующего финансового года, 

ежегодно в течение всего срока действия патента. 
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11 Ответственность за нарушение исключительных прав на 

результаты интеллектуальной деятельности 

 

11.1 При возникновении споров между создателями РИД по вопросам 

правовой охраны РИД и реализации исключительных прав на эти 

результаты, стороны принимают все возможные меры к разрешению таких 

споров путем переговоров между собой. В случае невозможности 

разрешения спора путем переговоров он разрешается в судебном порядке в 

соответствии с действующим законодательством PK. 

11.2 В случае получения работником на свое имя патента на служебный 

РИД, Университет может оспорить в суде выдачу такого патента в течение 

всего срока его действия в связи с неправильным указанием в патенте 

действительного патентообладателя. 

11.3 При нарушении работником исключительных прав Университета на 

РИД с причинением убытков, Университет имеет право требовать возмещения 

убытков в гражданско-правовом порядке. 

11.4 Лицо, незаконными методами получившее, раскрывшее и (или) 

использовавшее информацию, составляющую секрет производства (ноу-хау) 

Университета, обязано возместить причиненный ущерб в соответствии с 

гражданским законодательством Республики Казахстан.  

Работники Университета, не выполнившие или не обеспечившие 

выполнение требований настоящего Положения, приведшие тем самым к 

нарушению прав Университета на объекты интеллектуальной собственности, а 

также не принявших необходимые меры по пресечению ставших им известными 

фактов нарушения прав Университета и (или) их партнеров, несут 

ответственность согласно действующему законодательству PK и внутренним 

нормативным документам Университета. 

 

12 Вступление в силу, изменений и дополнений настоящего положения 

 

Настоящие Положения, а также вносимые в них изменения и дополнения 

утверждаются Ученым Советом Университета и вступают в силу после их 

утверждения. 
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Приложение А 
(обязательное) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



П CMK 3.3.2-12-01/02 

 

      

18 
 ЗАПРЕЩАЕТСЯ НЕСАНКЦИОНИРОВАННОЕ КОПИРОВАНИЕ ДОКУМЕНТА!  

Настоящий документ не может быть полностью или частично воспроизведён, тиражирован и 

распространён без разрешения Председателя Правления-ректора НАО «Торайгыров университет»  
 

 

Приложение Б 

(обязательное) 

 

Ф СО СМК 4.01.6/02 

 

ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ 

Ф.И.О. лица, 

ознакомившегося с 

документом 

Дата ознакомления с 

документом 

Подпись 
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Приложение В 

(обязательное) 

 

Ф СО СМК 4.01.6/03 

 

ЛИСТ УЧЕТА ПЕРИОДИЧЕСКИХ ПРОВЕРОК 

Номер и 

дата 

приказа 

Результаты 

проверки 

Дата 

внесения 

записи 

Ф.И.О. лица, 

внёсшего запись 

Подпись лица, 

внёсшего запись 
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Приложение Г 

(обязательное) 

 

Ф СО СМК 4.01.6/04 

 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ 

Порядковый 

номер 

изменения 

Основание 

(№, дата 

приказа) 

Дата 

введения 

изменения 

Дата 

внесения 

изменения 

Ф.И.О. лица, 

внёсшего 

изменение 

Подпись 

лица, 

внёсшего 

изменение 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      



 

 

 


